
 

 

Erfahrungen mit Prävention und dem  

betrieblichen Eingliederungsmanagement (BEM) – Praxistag – 

 
Zielgruppe: 
Arbeitgeber, BEM-Team, BEM-Beauftragte, Schwerbehindertenvertretung, 
Betriebs-/Personalrat, Inklusionsbeauftragte des Arbeitgebers, 
Personalsachbearbeiter, Vorgesetzte, Betriebsärzte und andere, die mit der 
Beschäftigung von schwerbehinderten Menschen zu tun haben. 
 
Seminarkennung: VK 1/2025-1 
 
Termin: Mi., 28. Mai 2025 
 
Uhrzeit: von 9.00 Uhr bis 15.00 Uhr 
 
Themen: 
 
Prävention und das Betriebliche Eingliederungsmanagement sind mittlerweile fest in 
den Betrieben und Dienststellen verankert. Viele Erfahrungen sind vorhanden und 
die unterschiedlichsten Lösungsansätze und Vorgehensweisen entstanden.  
 
Im Mittelpunkt steht an diesem Tag die betriebliche Praxis und der 
Erfahrungsaustausch der Teilnehmer. Auf Wunsch können ausgewählte und 
anonymisierte Beispiele aus den Betrieben und Dienststellen vorgestellt und 
besprochen werden. Das Integrationsamt steht dabei mit seiner langjährigen 
praktischen Erfahrung beratend zur Verfügung. 
Mögliche Themen: 
 

 Wo stehen wir bei der betrieblichen Präventionsarbeit? 

 Womit haben wir gute/schlechte Erfahrungen gemacht? 

 Wie kann es weitergehen? 

 Anregungen für Betriebs-/Dienstvereinbarungen zum BEM 

 Kommunikation bei Prävention und BEM 

 
Dozenten: Das Schulungsteam des AVIB – Integrationsamt –  

 
Kosten: Die Teilnahme ist kostenfrei. 
 
Anmeldung: beim AVIB – Integrationsamt – mit dem Online-Anmeldeformular                
                         oder dem Anmeldeformular auf Seite . 
 
Anmeldeschluss: 15.05.2025 


